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 Le combat continue contre la perte de nos 8 jours de congés ! 
Nous sommes de plus en plus nombreux en grèves et 

 en manifestations ! 
BRAVO ! 

C est comme cela que nous allons gagner ! 
Mais en attendant voici venu les vacances d’ été bien méritées. 

 Alors, reposons nous pour encore mieux combattre à la rentrée ! 
Bonne vacances à tous . 

C.G.T 
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ED I T O  
 

C a m a r a d e s ,  

 

L e  c o n f i n e m e n t  v o u l u  p a r  M A C R O N  à  d é -

t r u i t  b e a u c o u p  d e  f a m i l l e s  .  

C h ô m a g e s ,  d i v o r c e s ,  s u i c i d e s ,  p e r t e s  d ’  

e m p l o i s  e t c  …  

L a  g e s t i o n  d e  l a  c r i s e  C O V I D 1 9  v o u l u e  

p a s  s e  g o u v e r n e m e n t  à  é t é  u n e  c a t a s -

t r o p h e .  

H ô p i t a u x  s u r c h a r g é s ,  m a n q u e  d e  p e r s o n -

n e l s ,  s u p p r e s s i o n  d e  l i t s ,  m a n q u e  d e  

m a t é r i e l  e t c …  

D e p u i s  d e s  a n n é e s  s e s  g o u v e r n e m e n t s  

s u c c e s s i f s  d é t r u i s e n t  l a  f o n c t i o n  p u -

b l i q u e :  d i m i n u t i o n  d e  f o n c t i o n n a i r e s ,  

d e s t r u c t i o n s  d e s  a c q u i s ,  n o n  r e m p l a c e -

m e n t  d ’  u n  f o n c t i o n n a i r e  s u r  d e u x ,  t r a -

v a u x  d o n n e r  a u x  p r i v é  e t c …  

A p r è s  l a  m i s e  e n  p l a c e  d e  l a  r é f o r m e  d e  

l a  t r a n s f o r m a t i o n  d e  l a  f o n c t i o n  p u -

b l i q u e  à  l a  v i l l e  d e  P a r i s ,  M A C R O N  v a  s ’  

a t t a q u e r  a  n o s  r e t r a i t e  à  l a  r e n t r é e  d e  

s e p t e m b r e .  

C e  g o u v e r n e m e n t  d e s t r u c t e u r  p r é v o i s  d ’  

a v a n c e r  l ’  â g e  d e  d é p a r t  l é g a l  a  l a  r e -

t r a i t e  à  6 4  v o i r  6 5  a n s  a  c a u s e  d e  l a  

m a u v a i s e  g e s t i o n  d e  l a  c r i s e  C O V I D 1 9  !   

D é f i c i t  b u d g é t a i r e  d e  l a  F r a n c e  e n  2 0 2 1   

2 2 0  m i l l i a r d s  d ’  e u r o s .  

I l  e s t  c l a i r  q u ’  a v e c  s e  c h i f f r e  i m p r e s -

s i o n n a n t  l a  F r a n c e  n e  p o u r r a  j a m a i s  

r e m b o u r s é  c e  d é f i c i t .  

3 0  m i l l i o n s  d ’ a c t i f  e n  F r a n c e  d i v i s é  p a r  

2 2 0  m i l l i a r d s  = 7 3 3 3  e u r o s  à  p a y e r  p a r  

t r a v a i l l e u r s  p o u r  r e m b o u r s é  c e  d é f i -

c i t !  

P O U R  R A P P E L  D E T T E  D E  L A  F R A N C E  E N  

2 0 2 1 :  2 5 5 0  M I L L I A R D S  D ’  E U R O S  

B o n n e  v a c a n c e s  à  t o u s !  

      

L e  s e c r é t a i r e  g é n é r a l ,              

 

                     D R U E Z  P A S C A L   
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Compte rendu de la réunion DCPA /CGT du 28 Mars 2021 : 
 

Cet réunion à été demandée par le syndicat CGT de l’ entretien et du maté-
riel . 
 
Les camarades de la CGT présent : Mr LECOCQ, Mr BOURHALA, Mr DHEN-
NEQUIN . 
 
 
(A) Les mutations des agents des SLA : 
 
Question de la CGT :Ces mutations ressemble à des sanctions discipli-
naires et la CGT ne voie pas ou est la nécessité de service ?  
 
Réponse de la direction : Ces mutations sont dans l’ intérêt du service, 
cela permet aux agents d’ avoir un nouveau départ et d’ évité une sanction 
disciplinaire . 
 
Remarque de la CGT : Cela est très regrettable, en effet les agents n’ ont 
pas été averti de la décision de la direction .  
 
Réponse de la direction : Les agents on reçus un courrier mais il est vrai 
que nous aurions du voir avant les agents concernés, cela ne se reproduira 
pas la prochaine fois . 
 
(B) Les personnes vulnérables : 
 
La CGT à évoquée les absences injustifiées données par la direction à 2  
agents vulnérables , la direction les à laisser au travail sans appliquer le dé-
cret ! 
 
Suite au refus de la direction de mettre en ASA ces agents, un courrier à 
été envoyer à Mr le directeur de la DCPA, le courrier précise : 
 
Que la direction saisisse la médecine préventive pour avoir un diagnostique 
clair sans ambivalence sur ces agents et dont le poste doit être aménagé ! 
 
Si l’ aménagement de poste ne permet pas un retour de l’ agent dans des 
conditions sanitaires sécurisée, la direction se doit de : 
 
Mettre l’ agent en ASA comme le précise le décret !   
 
Permettre la mobilité d’ agent dans une SLA ou le poste serait adaptable, 
comme le précise le décret . 
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La CGT demande que l’ administration transformer tous les jours d’ absence 
injustifiée d’ un agent en ASA  confinement afin que cet agent puisse re-
trouver son salaire du ! 

 

Rapport sur la SLA 14 : 

 

La CGT à évoqué les mauvais rapports avec le chef de service de la SLA 14, 
notamment au moment des réunions d’ informations syndicale et à déclarée 
à  la direction une atteinte aux droits syndicaux ! 

La direction ne veut rien savoir et affirme que la  CGT s’ acharne sur ce 
chef . 

 

( C ) Les congés des agents vulnérables en ASA pendant le confinement : 

 

Nous avons demandé de maintenir les congés 2020 jusqu’ à fin 2021, ( et 
non fin Mars 2021 ) pour les agents vulnérable en ASA . 

 

La direction à refusée ! 

 

La réunion s’ est terminée sur ce refus ! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LECOCQ Alfred 

NON
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Greve du 13 Avril 2021 ! 

Le 13 Avril nous étions en grève et manifestation pour la perte de nos con-
gés . 

Nous sommes parti  manifestés de la gare de Lyon, rue de Bercy jusque l’ 
Hôtel de Ville ! 

Nous étions plus de 1000 manifestants, j’ ai rarement vu autant de monde 
dans une manifestation Ville de Paris ! 

Le cortège est parti de la rue de Bercy, en direction de la place de la Bas-
tille, ou nous nous sommes arrêter environ 15 minutes pour bloquer la cir-
culation !  

Ensuite nous avons pris la rue st Antoine puis la rue de Rivoli pour arriver à 
l’ hôtel de Ville et bien sur la circulation était bloqué, c'était le but ! 

Dans le cortège les agents  de plusieurs directions étaient présent . 

Dans ce cortège il y avait aussi des agents des catacombes et des musées, 
ç’ est la premiers fois que je voyaient ces agents depuis que cet action à 
commencer, je les félicite . 

Pour l’ instant la direction ne lâche pas, ce qui est normal, car ils vont es-
sayer de pourrir le mouvement ! 

Maintenant ç’ est à nous d’ amplifier ce mouvement, en faisant des actions, 
des blocages dans nos ateliers ! 

Sauf si vous voulez perdre 8 jours de congés plus les sujétions, bref travail-
ler des jours gratuits ! 

Aujourd’hui il faut discuter avec nos collègues, expliqué que si l’ on fait rien 
nous allons perdre ces jours !i 

Il faut venir en nombres dans les manifs ! 

Ils faut que les jours de grève les ateliers soient fermé ! 

C’ est que comme ça que l’ on ne perdra pas nos jours ! 

Tous ensemble amplifions le mouvement ! 

 

 

COLOMBAT Pascal 
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Gréve et manifestation du 20 Mai 

Le 20 Mai nous étions réunis pour commencer la manifestation à la mairie 

du 13 . 

 

Nous étions environ 2000, il y avait des ouvriers, des éboueurs, des agents 
de la petite enfance, des agents des crèches, des catacombes, des agents 
de maitrise, etc … 

 

Mais il y avait une nouveauté, les agents  du dépôt de Bonneuil étaient pré-
sents, tous les caristes, et le chef, ce qui fait que le dépôt était fermé, ç est 
du jamais vu, ç’ était la première fois, je les félicites ! 

 

Pour ceux qui ne connaissent pas le dépôt de Bonneuil, nous chargeons des 
camions des entreprises privées, qui viennent chercher des pavés, des bor-
dures, et des dalles, ensuite ces matériaux sont livrés à Paris, puis les entre-
prises font les travaux, donc ce jour là, le matin, les camions sont venus sur 
le dépôt et n’ ont pas pu être chargés … 

 

A 10 h 30 nous sommes partis en directions de la place de la Bastille, puis 
arriver sur la place de la Bastille nous nous sommes arrêter afin de gêner la 
circulation, la place de la bastille était bloqué !  

 

Ensuite nous avons pris la rue Saint Antoine puis la rue de Rivoli, ou la aussi 
nous nous sommes arrêter afin de gêner la circulation, étant donner que 
nous étions nombreux, ç était bloqué jusque la place de la Bastille … 

Ensuite à 12 h 15 nous sommes arriver sur la place de l’ hôtel de ville, ou 
nous sommes rester encore un bon moment ! 

 

Ces grèves et manifestations commence à payer, car ils commence à lâcher 
un peu ! 

 

Aujourd’ hui on ne perd plus 8 jours de congés ! 

Si nous prenons au moins 8 jours de congés pendant la période du 31 oc-
tobre au 1 Avril, il nous redonne 2 jours . 

 

Puis à la veille de la manifestation ils ont décider de crées une sujétion parti-
culière, ce qui nous ferait gagner encore 3 jours supplémentaire alors que ils 
disaient que ç était impossible de créer des sujétions ! 

 

Mais le compte n’ y ait pas, car nous perdons encore 3 jours de congés, 
alors le combat continu !                                        

 COLOMBAT Pascal 
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ENVAHISSEMENT DE L'HOTEL DE VILLE 
 
Macron, dés son arrivée à la présidentielle a détruit tous les avantages so-
ciaux des ouvriers en remplaçant le code du travail et les conventions collec-
tives par les ordonnances, tout ça à l'avantage des patronats, ce qui facilite 
le licenciement en masse. 
 
une catastrophe sociale, du jamais vu, le chômage dépasse la barre de dix 
millions. 
 
Pauvreté et misère, nouveau record. 
 
Et maintenant, madame la maire de Paris met en place  la loi de la transfor-
mation de la fonction publique.  
 
Celle-ci veut faire travailler les agents de la ville de Paris des heures et des 
heures gratuites, en leurs supprimant huit jours de congés. 
 
Puis instaure trois jours de mise à pied au personnel pour les sanctions de 
niveau 1 ( avertissement et blâme ). 
La suppression des CAP, la fusion des CHSCT et des CT. 
 
les agents de la ville de Paris sont très présent pour les citoyens parisiens . 
Les parisiens comptent beaucoup sur eux quand il y a des catastrophes na-
turelles (inondation, pandémie...), le personnel est toujours en première 
ligne. 
 
Depuis le 17/05/2021, les agents poursuivent leur grève illimitée. 
 
Madame la maire ne veut rien entendre. Le 25/05/2021, les grévistes ont 
décidé d'envahir l'hôtel de ville pour créer un vrai désordre et ainsi exprimer 
leur profond mécontentement. 
 
Les forces de l'ordre sont intervenus sur la demande de madame la maire , 
pour évacuer tout le monde. 
 
Résultat, 400 verbalisations injustes, 2 blessés, dont un grave et 2 arres-
tations . 
 
Anne Hidalgo ne veut toujours rien entendre, son but étant de gagner les 
élections présidentielle. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

BOURALHA Mimoun 
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Photos des divers manifestations contre la perte des 8 jours 
de congés  




